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ESTATUTO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE RUY BARBOSA
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TITULOT
‘DA IRMANDADE, MISSAO EFINS

CAPITULO |
Da Irmandade

Art. 1° - A Irmandade da Santa Casa de Misericérdia Ruy Barbosa, sociedade civil de
direito privado, & uma instituigéo caritativa, beneficente e sem fins lucrativos, fundada
em 03/02/1950, com sede na Rua Juvéncio Xavier, n° 475, Ruy Barbosa, Bahia.

§1° S&o os membros fundadores da Irmandade: Oscarino de Andrade Viena, Osvaldo
de Almeida Lyra, Francolino Vilaboim, Francisco Lordelo Magalhdes, Edmundo Ribeiro

dos Santos, Juvéncio Candido Xavier e Noberto Barbosa dos Santos.

§2° A Santa Casa de Misericordia Ruy Barbosa seréa mantida por recursos provenientes
de doacdes, anualidade dos membros da Irmandade e prestacéo de servicos em satide

ou areas dentro de seus fins sociais.

§3° A Irmandade da Santa Casa de Misericordia Ruy Barbosa sera denominada de
Santa Casa de Misericérdia Ruy Barbosa, para fins de registros em documentos oficiais,

bem como no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

Art. 2° - A Irmandade é formada por pessoas de ambos os sexos, denominadas de

irméos ou irmas, tendo como miss&o o exercicio do associativismo e da caridade.

Art. 3° - A Irmandade aplicara integralmente as suas rendas, recursos e eventuais
resultados operacionais na manuteng&o e desenvolvimento dos objetivos institucionais

dentro do territério nacional.

CAPITULO I
Da Misséo e Fins

Art. 4° - A Irmandade realizara seus fins sociais, detalhados abaixo, mantendo e
conservando as unidades de negdcios e operacionais do seu patriménio, bem como os
bens moveis e imdveis registrados e cadastrados em seu nome.
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I.  Salde, incluindo a gest&o e administracéo de hospitais e unidades a-eméﬂa&de,

pertencentes a terceiros;
II.  Ensino e pesquisa;
[Il.  Assisténcia social;
IV. Educacéo profissional;
V. Administracéo e gerenciamento de imdveis; e
VI. Administracdo e gerenciamento de unidade, estabelecimentos ou servicos de

salide.

§1° A Irmandade como instituicio filantrépica devera atender a legislagéo vigente,
obrigando-se a destinar um quantitativo minimo de servicos prestados em satide aos
pacientes assistidos pelo Sistema Unico de Satide (SUS), com o objetivo de cumprir
todas as exigéncias legais e infralegais necessérias para a manutengéo da certificagéo
como Entidade Beneficente de Assisténcia Social em Saude (CEBAS Saude) ou

equivalente que venha substituir tal certificag&o.

§2° A Irmandade, através do seu Conselho de Administragdo, podera implantar, ampliar,
reduzir ou extinguir servicos e beneficios prestados em qualquer das suas Unidades de
Negdcios ou Operacionais, bem como solicitar a alterag&o de sua classificag&o nacional

de atividades econdmicas (CNAE).

§3° A Irmandade, através do seu Conselho de Administragdo, objetivando contribuir com
a educacéo e com o desenvolvimento nacional, respeitando a Legislagdo em vigor,
podera implantar ou celebrar convénios com instituicdes voltadas ao ensino, pesquisa e
extenséo, em qualqguer érea do conhecimento, bem como instituir em suas Unidades
Operacionais programas de Ensino Técnico, Graduacéo ou de Pds-graduacgdo Lato
Senso e Stricto Senso.
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TiTuLon e
DA ESTRUTURAGAOC E REPRESENTAGAO DA IRMANDADE /- /
-
CAPITULOI LT

Da Estruturacdo da Irmandade

Art. 68° — A Estrutura da Irmandade sera repreéentada pelos seguintes Orgéos:
{. Conselho de Administragao;
II. Diretoria Executiva;
. Conselho de Etica;
IV. Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: Todas as atribuicbes dos referidos drgéos estardo discriminadas em

titulo proprio deste Estatuto.

CAPITULO I
Da Representacao
Art. 7° - A representacgdo da irmandade, resguardadas as devidas atribuicdes descrita
neste Estatuto, serd exercida, judicial e extrajudicialmente, pelo Provedor, como
representante legal, em nome do Conselho de Administraggo, eleito para um mandato de 4
(quatro) anos, sendo admitida apenas uma reeleicdo subsequente para 0 mesmo cargo.

TITULO Il
DOS IRMAOS, DIREITOS, DEVERES, ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAQE
RENUNCIA

CAPITULO |
Dos irmé&os

Art. 8° - Poderdo ser admitidos, na Irmandade, brasileiros natos ou naturalizados,
maiores de idade, independente de sexo, etnia, orientagéo sexual ou crenca religiosa e
sem condenacdes criminais ou de improbidade administrativa transitadas em julgado.

Paragrafo Unico - Receberé a distingdo de Irm&oc Benemérito, o componente da
Irmandade, que prestar servigos inestimaveis e extraordinarios & Santa Casa de
Misericérdia de Ruy Barbosa. Apds a indicagéo do Conselho de Administrag&o, o nome
do Irmao Benemérito deve ser aprovado pela assembleia geral extraordinaria, por
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maioria simples dos presentes. S6 podera ser indicado pelo Conselho de

S TN g

irm&os com, pelo menos, 10 (dez) anos de ingresso na Irmandade. ™. ™~ _*

I. O Irmé&o Benemérito fara jus a um certificado e medalha.
ll. S0 podera ser concedido 1 (um) titulo de Irm&o Benemérito a cada 2 (dois)

anos, sempre nos anos pares.

CAPITULO II
Dos Direitos

Art. 9° - S&o direitos dos Irméos:

, I.  Participar das Assembleias Gerais da Irmandade, com fala e voto, salvo
o impedimentos previstos neste Estatuto;
l.  Votar nas eleigbes da Irmandade, salvo impedimentos previstos neste
Estatuto;

lil.  Ser votado nas eleicbes da [rmandade, salvo impedimentos previstos

neste Estatuto;
IV.  Participar das atividades sociais e religiosas promovidas pela Irmandade;
V.  Apresentar ao Conselho de Administracéo sugestdes de medidas Gteis e

benéficas a Irmandade;

CAPITULO Wl
Dos Deveres

N Art. 10 - S0 deveres dos Irm3os:

I Contribuir, anualmente, até o dia 31 de dezembro, com valor correspondente
a 10% do salario minimo vigente para auxilio na manutengéo da Instituico;

. Comparecer &s Assembieias e acatar as suas deliberacdes;

lIl.  Observar e fazer cumprir os termos deste Estatuto, dos manuais internos,
regimentos, politicas e demais diretrizes e normativas adotadas no ambito da
Santa Casa de Misericordia de Ruy Barbosa;

IV.  Promover, difundir e defender, por todos os meios licitos ao seu alcance, o
engrandecimento da lrmandade.
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CAPITULO IV s
Da Admissdo

Art. 11 - A solicitac@o para admiss8o de novo membro da Irmandade sera formalizada
através do preenchimento e apresentacg&o da ficha de admiss&o, devidamente assinada

por 2 (dois) membros da Irmandade e protocolada no gabinete da Provedoria.

Art. 12 - A aprovacao da admiss@o de novos Irméos na instituicio é de competéncia

exclusiva do Conselho de Administraggo.

[.  Protocolado o pedido de ingresso na Irmandade, cabe ac Provedor pautar na
reunido do Conselho de Administrac8o a solicitagéo;

il. Caso o provedor ndo paute a solicitacéo de ingressc de um postulante a
[rmandade em até 3 (irés) meses, qualquer membro do Conselho de
Administragdo pode solicitar inclusdo da pauta, que devera ser
obrigatoriamente incluida na reunido em que for realizada a solicitagéo;

. Oingresso de um novo membro da Irmandade deve ser aprovado por maioria
simples dos presentes na reunido do Conselho de Administraco;

IV.  Em caso de reprovac&o para ingresso de um novo membro na Irmandade,
os irmdos signatarios da ficha de admissdo do postulante deverdo ser
notificados da deciséo. No entanto, o Conselho de Administragéo nao fica
obrigado a fornecer justificativas acerca dos motivos que levaram a recusa
do candidato;

V. O postulante ndo aprovado somente podera ser indicado novamente para a
Irmandade e submetido & avaliacdo do Conselho de Administracéo apds um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da reunio que
deliberou pela rejeicdo de seu ingresso na Irmandade da Santa Casa.

Art. 13 - Apés a aprovagédo de um novo membro para Irmandade, cabe ao Provedor
notificad-lo(a), em até 30 (trinta) dias, convidando-o a comparecer para efetuar o
pagamento da Joia de Admiss&o, estabelecida em 50% do saléario minimo vigente, e
receber o0 Diploma da Irmandade, no qual deve constar a data da posse.

§1° O candidato sera considerado adm[tldo somente se, no prazo maximo de 30 (trinta)
Pagina 6 de 29
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3 Wprovagao para
admisséo na Irmandade, comparecer & Central de Servng.os Comparti[hados ou ao
Gabinete da Provedoria ou, se for possivel, através de correspondenma eletromca para
cumprir as providéncias mencionadas no caput deste artigo.

§2° O néo cumprimento das formalidades e do prazo ja referido no paragrafo anterior
significaré a desisténcia do candidato de fazer parte do quadro da Irmandade, sendo a

admissao cancelada.

§3° O Provedor podera dispensar, discricionariamente, o recolhimento da Joia de
Admiss&o de um candidato aprovado, que solicite por escrito 0 ndo pagamento. A
solicitagéo deve ser lida em reunido do Conselho de Administracdo, bem como a

decis&o do Provedor, gue devem constar na ata da reuniso.

CAPITULO V
Da Suspensio, Exclusio e Rendincia

Art. 14 - A exclusdo de um membro da Irmandade dar-se-& de pleno direito nos
seguintes casos: (i) inadimpléncia da anualidade por 2 (dois) anos consecutivos;(ii)
auséncia em 4 (quatro) reunides de assembleias consecutivas; e (iii) condenacao em
processo criminal, apos trénsito em julgado, com pena de reclus&o superior a 10 anos,
devendo ser formalizada em Reunido Extraordinaria do Conselho de Administrac3o, a
ser convocada para este fim.

§1° O Conselho de Administracdo devera fazer constar na ata da préxima reunido
ordinéria o registro da excluséo do membro da Irmandade, bem como a data da
solicitag&o.

§2° A excluséo serd formalizada em Reunido Extraordiniria do Conselho de
Administragdo, que poderd ser solicitada por qualquer membro da Irmandade. A
Justificativa devera constar em ata. O membro excluido sera notificado por escrito em
até 30 (trinta) dias apds a reunido.

§3° O membro excluido da Irmandade, pelas motivagdes relacionadas no caput deste
artigo, sé podera ser apresentado ao Conselho de Administrac@o para nova admisséo
na Irmandade apds 24 (vinte e quatro) meses da notificacio da exclusso.

e
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Art. 15 - O membro da Irmandade que violar normas morals ‘etlcas, legais mc!uswe

W ‘x
manuais internos, regimentos e politicas da instituigéo podera "ser formalmente
denunciado ao Conselho de Etica, mediante documento escrito assinado por, no

minimo, 5 (cinco) membros da lIrmandade.

§1° Apds o recebimento da denuncia, o Consetho de Etica devera elaborar parecer em
até 90 (noventa) dias, ouvindo previamente as partes envolvidas. A concluséo do
parecer devera sugerir uma das 3 (irés) situagbes: o arquivamento da dentincia,
suspensao dos direitos previstos no Capitulo Il por 12 (doze) meses ou exclus&o do

membro da Irmandade.

§2° Compete ao Conselho de Administracéo analisar o parecer do Conselho de Etica
em uma reunido ordinaria ou extraordinaria, no prazo de até 30 (trinta) dias, apos seu
recebimento. O parecer s6 podera ser rejeitado pelo Conselho de Administracéo se for
para reducéo da penalidade e haja concordancia de pelo menos 3/5 (trés quintos) dos

membros presentes na reunido contrarios ac parecer.

§3° Nos casos de rejeigéo do parecer pelo Conselho de Administragdo, o processo
retornara ao Conselho de Etica, que terd 30 (irinta) dias, apdés o recebimento da
comunicagdo da deliberagdo do Conselho de Administrag&o, para reavaliar o caso
elaborar novo parecer. Apés o recebimento do novo parecer, o Conselho de
Administrag8o devera pautar a analise do documento na proéxima reuniéo ordinéria e sé
podera rejeita-lo se for para abrandar a penalidade e houver concordéancia de, pelo

menos, 2/3 (dois tercos) dos membros presentes, em uma reuniao regular.

84° Nos casos em que o Conselho de Etica sugerir o arquivamento da dendncia, o
Conselho de Administracdo ndo poderd reformar a decisdo e o arquivamento sera
automatico. Cabera ao Provedor comunicar ao denunciado e aos denunciantes o

arquivamento do caso.

§5° O Irmao suspenso ou excluido, apds deliberagdo do Conselho de Administracéo,
podera interpor recurso & Assembleia Geral Extraordinéria, protocolando sua demanda
no gabinete da Provedoria, no prazo méximo 30 (trinta) dias a contar do recebimento
da notificacdo de sua penalidade. Apds esse periodo, n&o seréo admitidos recursos em
relacdo a decis&o de exclus&o ou suspenséo do membro da irmandade.
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§6° A interposicdo tempestiva do recurso suspendera os efeitos "das..penalidades

aplicaveis;

§7° O Provedor devera convocar uma Assembleia Geral Extraordindria da irmandade,
a ser realizada em até 90 (noventa) dias apés o protocolo do recurso, com pauta

exclusiva para analise do caso.

§8° A Assembleia podera extinguir a penalidade, determinando o arquivamento da
dentincia, ou manter a penalidade fixada pelo Conselho de Ftica e ratificada pelo
Conselho de Administrago. N&o serd possivel aumentar a penalidade durante a
Assembleia, nem propor penalidades distintas e néo previstas neste estatuto.

Art. 16 — O membro excluido da Irmandade n&o teré direito a reaver, em nenhuma

hipétese, qualquer quantia que tenha contribuido em favor da Irmandade.

Art. 17 — O membro da Irmandade que ocupar cargo nos Conselhos de Administragéo,
Fiscal, de Etica ou na Diretoria Executiva podera renunciar, a qualquer tempo, ao seu
mandato, mediante comunicacéo escrita dirigida ao Provedor da Irmandade.

§1° A rentincia produzira efeitos imediatos apds sua leitura em reuniéo do Conselho
de Administracdo, devendo ser consignada em ata, com a ciéncia dos demais

membros.

§2° No caso de rentncia do Provedor, a comunicacgéo devera ser dirigida ao Vice-
Provedor, que convocard o Conselho de Administracdo para ciéncia do ato e

providéncias cabiveis quanto & substituic&o.

§3° Apds a formalizagéo da renlincia, o cargo sera considerado vago, aplicando-se o
disposto no Art. 50 deste Estatuto quanto & indicagéo e aprovagéo de substituto para
cumprimento do mandato remanescente.

§4° A renlncia ndo exime o membro de responsabilidade por atos praticados no

exercicio do cargo, especialmente nos termos do Art. 70 deste Estatuto.

-
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_ TITULO IV )
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, EXTRAORDINARIA E ELEITORAL

CAPITULO |
Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 18 - Assembleia Geral Ordinaria (AGO) devera ser realizada, anualmente, no

primeiro semestre de cada ano.

Art. 19 - A convocagéio da AGO devera ser realizada pelo Provedor, ou por maioria
simples do Conselho de Administracéo, e seré sempre feita através de Edital no qual
conste o horario, a data, o local e a pauta para deliberagdo da Assembleia. O Edital
devera ser afixado nas dependéncias dos Estabelecimentos, Servicos e Unidades
Operacionais da Irmandade, e nos meios virtuais de divulgacdo possiveis, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos.

Paragrafo Gnico: O Provedor podera realizar a AGO de forma presencial, on-line ou
hibrida, desde que o formato escolhido seja expressamente informado no edital de
convocacgo. Néo serd admitido voto por procuracéo.

Art. 20 - A AGO seré presidida pelo Provedor e, na falta deste, pelo Vice Provedor e,
na sua auséncia, pelo Secretério(a), e na auséncia deste, por um membro da
Irmandade escolhido pela maioria dos presentes na reunido. Sera instalada, achando-
se presentes 0 numero minimo de 20 (vinte) membros da Irmandade na primeira
convocagao.

Paragrafo Unico: Haveré tolerancia maxima de 1 (uma) hora para verificagéo do quérum
minimo necessério. Apos esse periodo, caso nao haja o niimero minimo de 20 (vinte)
membros da Irmandade, a Assembleia estara automaticamente cancelada e outro edital
de convocagdo deverd ser feito, respeitando a antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas para nova Assembleia com a mesma pauta. Nesta segunda convocacéo
a reuniéo poderé ocorrer com o nlmerc de membros da irmandade que se fizerem
presentes, sem necessidade de um quérum minimo.

] [/
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Art. 21 - A ata dos trabalhos na AGO devera ser encaminhada para registrb em cartorlo
em até 30 dias apés a realizagéo da reunifio e tera validade e assmada por, pelo
menos, 2 (dois) integrantes do Conselho de Administracdo que se fizeram
presentes na Assembleia, acompanhada pela lista de presenga dos irm&os presentes
na AGO.

Art. 22 - Compete privativamente & AGO examinar, discutir e deliberar sobre o relatorio
de gestdo do Provedor, os documentos de receita e despesa, 0 balanco geral e
balancetes, parecer da auditoria independente das demonstracfes contébeis e
financeiras e o parecer do Conselho Fiscal, referente a0 exercicio anterior.

CAPITULOII
Da Assembleia Geral Extraordinéaria
Art. 23 — A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a4 quando convocada pelo
Provedor ou por requerimento de pelo menos 4 (quatro) membros do Conselho de
Administracdo ou quando ocorrer requerimento assinado por, pelo menos, 20 (vinte)

membros da Irmandade.

§1° A convocagéo sera sempre feita através de Edital no qual conste o horario, a data,
o local e a pauta para deliberagéo da Assembieia. O Edital devera ser afixado nas
dependéncias dos Estabelecimentos, Servigos e Unidades Operacionais da Irmandade,
e nos meios virtuais de divulgacdo possiveis, com antecedéncia minima de 05 (cinco)

dias corridos.

§2° A Assembleia Geral Extraordinéria deveré reunir sua [rmandade de forma
presencial, on-line ou hibrida, desde que o formato escolhido seja expressamente
informado no edital de convocacio.

§3° O membro da Irmandade s6 podera ser representado por outro irmao ou irmé em
condicao regular com procuragdo com firma reconhecida em cartdrio. Nao & permitida
representacdo de um irm&o ou irma por pessoa n&o integrante da Irmandade.

Art. 24 - Compete privativamente & Assembleia Geral Extraordinaria

I.  Reformar em parte ou no todo o presente Estatuto, podendo inclusive,

% ; Pégina 11 de 29
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I € ﬁjessoas que
forem indicadas para receberem a honraria, medlante lndrcag,ao do Conselho
de Administragéo;

.  Autorizar a venda de imoveis Irmandade;

IV. Julgar, em ditima instancia, recurso sobre a suspensao e excluséo de Irméos
do quadro da Irmandade; ‘

V. Suspender ou excluir de membros da Irmandade que ocupem nos Conselhos
de Administracéo, Etica ou Fiscal;

VI. Deliberar sobre assuntos ndo previstos neste Estatuto.

Art. 25 - Todas as resolucdes da Assembleia Geral Extraordinaria serdo tomadas por
maioria simples de votos dos presentes, exceto as que versem sobre a reforma deste
Estatuto, extingdo da Irmandade, suspens&o de membros da Irmandade dos cargos
eletivos ou exclusdo de membros da Irmandade com cargos nos Conselhos de

Administracio, Etica ou Fiscal.

§1° Mudancas no Estatuto, incluindo as modificagtes da forma de se administrar a
Irmandade dever&o ser previamente aprovadas pelo Conselho de Administracéo e,
posteriormente, aprovadas por pelo menos, % (trés quartos) dos presentes na

Assembleia.

§2° Suspensdo de cargos ou excluséo de irm@os com cargos nos Conselhos devera

contar com a aprovagao de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia.

Art. 26 - A Irmandade s6 podera ser extinta por deliberago unénime dos presentes

na Assembleia.

Paragrafo Unico - Na mesma Assembleia Geral tera que ficar também decidida a
destinacdo do seu patriménio, conforme ja previsto no artigo proprio nesse estatuto,

deste compromisso.

Art. 27 - A Assembieia Geral Extraordindria seré instalada, achando-se presentes o
nimero minimo de 20 (vinte) membros da Irmandade, exceto as Assembieias que
versem sobre a reforma estatutéria, extlng?o da Irmandade, suspensic de membros

%ll\/ % . Pagina 12 de 29
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da Irmandade dos cargos eietlvos ou exclusdo de irmé&os com!cargos nos Conse!hos
de Administracdo, Etica ou Fiscal,—quando sera necessario o mimmo,‘de 30 (trinta)
irmaosfirmas ou 2/3 (dois tercos) dos membros da Irmandade com direffo a voz e voto

nas assembleias.

Parégrafo tnico: Apds 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido na convocagéo
da Assembleia, a reunido podera ser instalada com qualquer nimero de membros da
irmandade presentes. Ressalta-se que o quérum de deliberacéo observara ¢ disposto
no Art. 25.

Art. 28 - A ata dos trabalhos na Assembleia Geral Extraordinéria devera ser registrada
em cartério em até 30 dias ap6s a realizagdo da reunido e teré validade se assinada
N por, pelo menos, 2 (dois) integrantes do Conselho de Administracdo que estiverem
presentes na reunido, acompanhada pela lista de presenca dos irmaos presentes na

Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO Il
Da Assembleia Geral Eleitoral
Art. 29 - A Assembleia Geral Eleitoral ocorrerd no més de novembro, no ultimo ano de
gestdo dos membros dos Conselhos, e deverd ter como pauta Unica a elei¢do do
Conselho de Administracso, Conselho de Etica e do Conselho Fiscal.

§1° A convocagdo da Assembleia Geral Eleitoral sera sempre feita pelo Provedor ou
e por maioria simples do Conselho de Administracéo, através de Edital, constando o
horéario, a data, a pauta e o local da Assembleia. O Edital devera ser afixado nas
dependéncias dos Estabelecimentos, Servicos e Unidades Operacionais da Santa
Casa de Misericordia de Ruy Barbosa, e nos meios virtuais de divulgagéo possiveis,

com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos.

§2° A ata dos trabalhos na Assembleia Geral Eleitoral devera ser registrada em cartério
em até 15 (quinze) dias corridos apds a realizagdo da reunifo e tera validade se
assinada por, pelo menos, 20 (vinte) membros da Irmandade presentes na Assembieia,
acompanhada pela lista de presenca dos irm&os presentes na Assembleia Geral

Eleitoral.

§3° E necessario o quérum minimo de 20 (vinte) membros da Irmandade com direito a
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voto para que a Assembleia Geral Eleitoral seja instalada.

§4° E vedado o exercicio do direito de voto por procuragao.

TiTULO V
DA ELEIGAO E POSSE

CAPITULO |

Da Eleigao
Art. 30 - A eleicdo dos membros do Conselho de Administragéo, Conselho de Etica e
Conselho Fiscal dar-se-a através de escrutinio direto e secreto a ser realizado na
Assembleia Geral Eleitoral, a cada quatro anos.

§1° O Provedor, através de portaria interna, nomearé uma comisséao eleitoral, composia
por trés membros da irmandade, que ndo exergam cargos nos conselhos e nem sejam
candidatos a cargos na eleicdo vigente. A comisséo eleitoral seré responsavel por
conduzir de forma auténoma o processo eleitoral, de acordo com as balizas
estabelecidas neste estatuto. A nomeacéo dos membros da comisséo eleitoral deve ser
realizada com no minimo 30 dias antes da Assembleia Geral Eleitoral.

§2° A inscric&o das chapas devera adotar o modelo a seguir:

I - Conselho de Administracéo

NOME COMPLETO CARGO
Provedor
\Vice Provedor
Tesoureirc
Secretario
Consetheiro Vogal
Conselheiro Vogal
Conselheiro Vogal

Il - Conselho de Etica

NOME COMPLETO CARGO

Membro do Conselho de Etica
Membro do Conselho de Elica
Membro do Conselho de Etica

Il - Conselho Fiscal
NOME COMPLETO CARGO

Membro do Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal

% . Mmﬁ 14 de 29
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Membro do Conselho Fisc "y
Membro do Conselho Fiscal., " °
Membro do Conselho Fiscal.. .~

§3° A eleicio efetuar-se-4 em um so6 ato. As chapas dever&o estar completas com todos
os 15 (quinze) cargos preenchidos com os nomes dos Irmé&os ou Irmés que devem estar

em condigcéo regular de concorrerem a eleigéo.

§4°As inscricbes das chapas deveréo ser protocoladas no gabinete da provedoria, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data designada para a eleicdo. Apds o término
do prazo para inscricdo das chapas, néo serdo aceitas novas inscrigdes, sob nenhuma

hipétese.

§5° A ficha de inscricéo, ao ser protocolada, para ter validade, deve estar assinada pelo
candidato a Provedor e por, pelo menos, 01 (um) candidato ao Conselho de Etica, 01
(um) candidato da Diretoria Executiva e 01 (um) candidato ao Conselho Fiscal.

§6° Nas eleicdes em que houver apenas uma chapa inscrita, a eleicdo e o exercicio do
voto poderdo ser realizados por aclamacao, se ndo houver manifestacdo contraria de

algum membro da Irmandade presente na Assembleia.

§7° - Sb sera considerado regular, com direito de votar e ser votado, o membro da
Irmandade que ndo estiver com débitos em relacdo a sua contribuicdo anual até o Gltimo
dia util de setembro do ano da eleigéo e tenha participado de, pelo menos, 2 (duas)

assembleias ordinarias nos uUltimos 4 (quatro) anos.

Art. 31 - Cabe a Comissao Eleitoratl:

. Validar a lista dos membros da irmandade com direito a voto no pleito
eleitoral;

.  Recepcionar as inscrigdes das chapas;

ii.  Homologar ou rejeitar de forma fundamentada, em até 48h, o registro das
chapas; |

[V. Viabilizar toda a logistica, bem como os insumos necessarios para gue a
eleicao possa ocorrer com tranquilidade no dia da Assembleia Geral Eleitoral;

V. Todas as decisbes da comisséo eleitoral serdo tomadas por maioria simples

Alas . / .
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‘ata_assinada pelos

de seus membros e todo ato deve ser registrado. e
membros da comissao eleitoral.

Art. 32 - Na Assembleia Geral Eleitoral, antes do inicio da votac@o, o Provedor dara por
instalada a sessfo e formaré a Mesa Receptora de votos, composta pelos integrantes
da comissao eleitoral, que serdo responsaveis por conduzir a votagao.

Art. 33 - Composta a Mesa Receptora, tera inicio a votacéo obedecendo a ordem de
chegada dos irméos que serdo chamados & mesa eleitoral onde, apés identificacéo e
assinatura da lista de presenca, recebera a cédula eleitoral e, apos assinalar o voto,

depositara o mesmo em uma urna destinada para este fim.

Art. 34 - Concluido o processo de votagdo, sera feita a imediata apurag@o e ao término,
o Provedor proclamara o resultado em voz alta, declarando a chapa eleita, bem como
guais os nomes dos representantes e seus respectivos cargos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate no nimero de votos entre as chapas
concorrentes, serd considerada eleita a chapa que tiver o irm&o com maior idade
candidato a Provedor.

CAPITULO Il
Da Posse

Art. 35 - A posse dos membros do Conselho de Administracdo, Conselho de Etica, e do
Conselho Fiscal sera realizada no primeiro dia Gtil do ano subsequente da elei¢io.

TITULO IV
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

CAPITULO |
Do Conselho de Administracéo

Art. 36 — O Conselho de Administracdo, 6rgéo de deliberagdo, é composto por, no
minimo, 7 (sete) membros, estando incluidos o Provedor, Vice Provedor, Tesoureiro,
Secretario € mais 3 (irés) Conselheiros Vogais, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitindo-se a recondugao.

g o
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Art. 38 - Compete ao Conselho de Administrag&o:

I.  Reunir-se ordinariamente a cada 2 (dois) meses e exiraordinariamente
sempre que for necessario, mediante prévia convocagéo do Provedor;
Il.  Deliberar sobre a admiss&o, suspensido e exciusido de Irmaos, exceto dos
membros da Irmandade que integrem os Conselhos;
Il.  Cumprir e fazer cumprir todas as decisdes das Assembileias;
IV.  Velar pela fiel execugéo deste Estatuto;
V. Fazer a gestao estratégica e conduzir a gestao operacional da instituicZo;
VI. Indicar para deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria 0s nomes das
pessoas que meregam o titulo de irm&o Benemérito:

Vil.  Defender a Irmandade em quaisquer pleitos promovidos contra ela;

VIll.  Deliberar sobre 0 regimento Interno, manuais, politicas e diretrizes das
Unidades Operacionais da Irmandade;

iX.  Fixar o &mbito de atuac&o da entidade, para consecuco do seu objeto;

X. Aprovar a proposta de Contrato de Gestdo da entidade;

Xl. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

Xl Aprovar os estatutos, organogramas, bem como suas alteragGes e a proposta
da extingcdo da entidade, por no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros,
com posterior submissao a Assembileia Geral Extraordinaria para deliberacao
e anuéncia;

Xl Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio, fixando regras objetivas e impessoais, contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras e servicos, bem
como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, salérios e beneficios
dos empregados da entidade, o qual deve tomar como premissa os principios
gerais do processo licitatorio contidos na Lei Geral de Licitagdes e Contratos,

visando a selecdo da proposta mais vantajosa através de, no minimo,
- Pagina 17 de 29
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detalhada cotacéo de pre¢os; Vi pa

XIV. Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da éxécugéo do contrato de
gestao, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade;

XV. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com
o0 auxilio de auditoria externa independente.

XVI. Autorizar abertura e fechamento de Unidades Operacionais, bem como
abertura ou fechamentos de CNPJ filiais.

XVIl. Estabelecer parcerias comerciais com outras empresas, bem como possuir
participagdo societéria em empreendimentos que sejam de interesse da
instituicdo, desde que tais parcerias e participacbes estejam alinhadas aos
seus objetivos estatutarios e ndo comprometam nem desvirtuem a sua

finalidade filantropica.

§1° Todas as resolucbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes, salvo excecdes expressamente previstas neste Estatuto.
No caso de empate, nas votagOes que exijam maioria simples dos presentes, o

Provedor tem a prerrogativa de ter o voto de qualidade e desempatar a votagao.

§2° S0 sera considerada uma reuni&o regular e valida quando presentes, pelo menos,

5 (cinco) membros do Conselho de Administracdo.

§3° As reunibes e assembleias gerais ou extraordinarias poderdo ocorrer de forma
presencial, on-line ou hibrida. Sera admitido voto por procuracéo registrada em cartério

ou assinatura digital (Gov.br ou similares).

§4° Os Conselheiros Vogais do Conselho de Administracéo deverio possuir nivel
superior completo para se candidatarem e/ou assumirem os cargos.

§5° O Provedor, Vice Provedor, Tesoureiro e Secretario deverdo possuir ensino médio

completo para se candidatarem efou assumirem os cargos.

CAPITULO I

Da Diretoria Executiva [ Lleea
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anos, permitindo-se a reconducdo consecutiva.

§1° A estrutura administrativa da Diretoria Executiva sera dimensionada e estruturada
conforme o volume de atividades a ser administrado, podendo variar em funcéo do
nimero de programas, projetos e atividades desenvolvidas pela Irmandade e tera que
ser aprovada pelo Conselho de Administragéo.

§2° Os membros da Diretoria Executiva deverdo ser graduados em areas afing as
funcbes a serem exercidas, com comprovada experiéncia no servigo de salde, de, no

minimo, 12 (doze) meses.

Art. 40 — Compete & Diretoria Executiva, obedecidos sempre os interesses da

Irmandade:

I.  Praticar todos os atos de rotina necessarios ao desenvolvimento das
atividades da Irmandade;

.  Através de quaisquer dos seus Diretores, representar ativa e passivamente
a Irmandade, em juizo ou fora dele, na impossibilidade do Provedor ou Vice-
Provedor do Conselho de Administrac&o;

ili.  Adquirir, alugar, emprestar, ceder e, com autorizagdo do Conselho de
Administrag&o, alienar e dar em garantia bens moveis e imoveis;
V. Coordenar e gerir as unidades da Irmandade objetivando cumprir os planos
e programas aprovados pelo Conselho de Administracéo;
V. Editar atos que normatizem o trabalho da Irmandade;
Vl. Propor alteracéo do Estatuto Social;
VH.  Encaminhar ao Conselho de Administrac&o proposicdes para o Plangjamento
Estratégico da Irmandade;
VHL.  Avaliar e validar os balancetes mensais;

IX. Realizar outras tarefas correlatas.

Art. 41 — A Diretoria Executiva atuara sob supervisdo do Conselho de Administracéo,
devendo observar as diretrizes estratégicas, orcamentarias e normativas aprovadas por

Pagina 19 de 29

L2 nce




SANTA CASA

% Rusy Barhesa
¢

este, zelando pela execugdo eficiente e transparente das atividades, institucionais da

Irmandade. T

AN v
T i e

CAPITULO il
Do Provedor e Vice Provedor

Art. 42 - Compete ao Provedor:

VL

VIi.

VL.

Xl

Xii.

Representar o Conselho de Administrac&o da Irmandade;

Convocar com antecedéncia minima de 7 (sete) dias as reunides ordinarias
extraordinarias do Conselho de Administracao; e

Convocar a Irmandade por Edital para a realizacgo das Assembleias
previstas nesse estatuto;

Presidir as reunides do Conselho de Administracdo e das Assembleias;
Cumprir e fazer cumprir todas as resolu¢des do Conselho de Administragéo
e das Assembieias:

Deliberar e assinar as portarias internas e contratagcdes dos gestores e
colaboradores dos Estabelecimentos e demais Unidades Operacionais da
Irmandade, com anuéncia do Conselho de Administracao;

Assinar documentos oficiais e juridicos como representante legal da
Irmandade:

Assinar documentos fiscais, cheques e demais documentos financeiros da
irmandade, em conjunto com o Tesoureiro;

Autorizar, em conjunto com o Tesoureiro, 0 pagamento das contas da
rmandade;

Assinar correspondéncias gerais, contratos e os certificados e diplomas da
Irmandade, sempre com a ciéncia do Conselho de Administragéo;

Exercer o Direito de voto de desempate nas reunides do Conselho de
Administraggo, Assembleia Geral Extraordinaria € na Assembleia Geral
Ordinaria;

Constituir por meio de instrumento piblico ou privado procuradores efou

representantes legais para realizacéo de funcdes inerentes ao seu cargo.

Art. 43 - Compete ao Vice Provedor: J 7 / 1 onean
.
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I.  Substituir o Provedor nas suas faltas e impedimentos; . "
. . em . S e

. Tomar parte com direito a opini&o e voto nas deliberacbes do Conselho de

Administracdo, mesmo quando ndo estiver no exercicio do cargo de

Provedor.

CAPITULO IV
Do Tesoureiro

Art. 44 - Compete ao Tesoureiro:

I.  Autorizar os pagamentos, em conjunto com o Provedor;
AN . Tomar parte com direito a opinido e voto nas deliberagbes do Conselho de
Administracéo;
{ll. Prestar ao Provedor os esclarecimentos e informagdes solicitados;
V. Apresentar ao Conselho de Administraggo, no fim de cada ano, o balango
geral da receita e despesa do exercicio, que sera submetido a aprovagéo do
Conselho Fiscal e Assembileia Geral Ordinéria;
V. Assinar cheques e demais documentos fiscais e financeiros, em conjunto
com o Provedor,
VI. Constituir por meio de instrumento publico ou privado procuradores e/ou

representantes legais para realizagéo de funcdes inerentes ao seu cargo.

CAPITULO V
Do Secretario

)

)

Art. 45 — Compete ac Secretario:

I.  Substituir o Vice Provedor nas suas faltas ou impedimentos;
Il.  Redigir e escrever as atas das sessbes do Conselho de Administracédo e das
Assembleias;
.  Tomar parte com direito a opini&o e voto nas deliberagdes do Conselho de
Administracéo;
IV. Constituir por meio de instrumento ptblico ou privado procuradores e/ou

representantes legais para realizag@o de fungdes inerentes ao seu cargo.

. ;R ovee—
CAPITULO VI
Dos Conselheiros Vogais ;
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Art. 46 — Compete aos Conselheiros Vogais

§1° Tomar parte com direito a opinido e voto nas deliberagbes do Conselho de

Administracao;

§2° O Conselheiro Vogal devera possuir, necessariamente, experiéncia minima de 1
ano em gestio de unidades ou servigos de satide para se candidatar e/ou assumir o

cargo;

§3° O Conselheiro Vogal devera possuir nivel superior completo para se candidatar e/ou

assumir ¢ cargo.

CAPITULO VI
Do Conseiho de Etica

Art. 47 - O Conselho de Etica sera composto por 03 (trés) conselheiros.
§1° Compete ao Conselho de Etica:

[. Eleger, na primeira reuniéo, um presidente, dentre os seus membros, para
conduzir os trabalhos das reunides nas quais as deliberagdes seréo tomadas
por maioria simples de votos dos seus membros;

li. Reunir-se em cardter ordinario a cada 4 (quatro) meses, ou
extraordinariamente, quantas vezes se fizerem necessério, sempre atraves
de convocacdo prévia e escrita assinada pelo seu Presidente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

. Examinar dentncias em relagdo a agbes ou omissdes de membros da
Irmandade que afetem valores éticos ou a legislacéo vigente.

IV. Apresentar parecer por escrito das dentncias avaliadas pelo colegiado ao
Consetho de Administrag8o;

V. Sugerir ao Conselho de Administragéo eventos que divulguem os ideais e

valores éticos e morais da Santa Casa de Misericérdia de Ruy Barbosa.
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§2° Em caso de suspenséo ou excluséo de membros da Conselho’ de Etlca' o] F’rovedor

devera indicar um substituio dentre os membros da wmandade para aprovagao do

Conselho de Administragao.

§3° Todos os membros do Conselho de Etica deverso possuir nivel médio completo

para se candidatarem e/ou assumirem os cargos.

CAPITULO Vili
Do Conselho Fiscal

Art. 48 - O Conselho Fiscal seré composto por 05 (cinco) conselheiros.

§1° Compete ao Conselho Fiscal:

Eleger, na primeira reuniao, um Presidente, dentre os membros titulares, para
conduzir os trabalhos das reunites nas quais as deliberagdes seréo tomadas por
maioria simples de votos dos seus membros;

Reunir-se em carater ordinario a cada 4 (quatro) meses, ou extraordinariamente,
quantas vezes se fizerem necessario, sempre através de convocagio prévia e
escrita assinada pelo seu presidente, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias;

Examinar com atencdo as contas apresentadas pelo Tesoureiro e dar parecer
sobre elas;

Apresentar parecer por escrito das contas do exercicio financeiro anterior, para

ser lido na Assembleia Geral Ordinaria.

§2° Em caso de rendncia, suspenséo ou exclusdo de membros do Conselho Fiscal, o

Provedor devera indicar um substituto denire os membros da irmandade para

aprovacio do Conselho de Administrag&o.

§3° Todos os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir nivel médio completo para

se candidatarem e/ou assumirem 0s cargos.

’ W—ﬂ
CAPITULO IX

Das Substituic;ég? ‘.
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Art. 49 - Em caso de licenga, falta ou impedimento do provedo‘r‘;\feile’-seréf,substituido

automaticamente pelo Vice Provedor. Em caso de licenca, falta ou impedi}nento do Vice

Provedor, ele sera substituido automaticamente pelo Secretario.

Art. 50 - Nos casos de renlincia, excluséo, suspensdo ou falecimento de gualquer
membro do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal, do Conselho de Etica ou
da Diretoria Executiva — excetuando-se o disposto no Art. 49 — cabera ao Provedor
indicar um membro da Irmandade para ocupar a vaga, sendo a nomeacao submetida a
aprovacéo do Conselho de AdministracBo, em reunido extraordinaria, para

cumprimento do mandato remanescente.

_ TITULO VI .
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
Do Recadastramento da Irmandade

Art. 51 — O Conselho de Administragdo devera realizar recadastramento da Irmandade

no prazo de até 30 (trinta) dias apos a aprovagado deste Estatuto.

§1° Somente seréo considerados membros da Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia de Ruy Barbosa, no pleno gozo dos seus direitos e deveres, aqueles que
atenderem ao chamamento para o recadastramento. A estes seréo conferidos ©
certificado de Irmao da Santa Casa de Misericordia de Ruy Barbosa.

§2° Findo o periodo de recadastramento estipulado neste Estatuto, os Irm&os que
deixaram de se recadastrar poderdo requerer, por escrito, em até 15 (quinze) dias apos
a finalizagdo do recadastramento, perante o Conselho de Administracdo, a sua
reinclusdo na Irmandade. O Conselho de Administrac8o devera deliberar, acatando ou
rejeitando a solicitagdo, na préxima reunigo ordinaria apbs a formalizacéo do pedido.

§3° O Irm8o ou Irmé que n&o realizar o recadastramento deixara de compor a

M

% Pégina 24 de 29

irmandade da instituigdo.



e

2 " SANTA GASA

W By /Ea bCsa

§4° Concluido o processo de recadastramento, cabera ao Conselho d ‘Admmrstragao
claborar, em reunido formalizada em ata propria, a relagio’ nqmmng@s Irm&os
recadasirados que estejam aptos ao exercicio da !rmandade e das demais

prerrogativas. A referida ata devera ser registrada em cartério imediatamente apds sua
aprovagdo, constituindo-se em condicdo essencial para a regularidade da primeira

Assembleia convocada sob a vigéncia da nova redacéo estatutaria.

CAPITULOI
DisposicOes Gerais
Art. 52 - Fica o Conselho de Administragéo autorizado a confeccionar o distintivo,
diploma e a bandeira da instituicdo, simbolos nos quais deve constar a data de
fundacao e a logomarca figurativa da Santa Casa de Misericérdia de Ruy Barbosa.

Art. 53 — As reunibes do Conselho de Administracdo s6 poderéo ser iniciadas apés a
presenca de pelo menos metade dos seus membros. As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sem observancia deste quérum minimo nao teréo validade.

Art. 54 — O Conselho de Administragéo, apds a aprovacdo deste Estatuto, até a posse
dos novos Conselheiros, programada para o primeiro dia Util de 2026, serd formado
pelos atuais membros da Mesa Administrativa, mantendo o Provedor, Vice Provedor,
Tesoureiro e Secretario. O Provedor devera indicar os 3 (trés) Conselheiros Vogais que

compor&o as demais vagas do Conselho de Administraco até a nova eleicao.

Art. 55 — O Conselho Fiscal, apos a aprovagao deste Estatuto, até a posse dos novos
Conselheiros, programada para o primeiro dia atil de 2026, sera formado pelos atuais
integrantes da comiss&o de contas, que automaticamente assumem as vagas de
membros do Conselho Fiscal. Os outros 2 (dois) membros titulares deverdo ser
indicados pelo Conselho de Administragao, em até 60 (sessenta) dias apds a aprovacéo
deste Estatuto, dentre os membros da irmandade.

Art. 56 — Os 3 (trés) membros titulares do Conselho de Etica, até a posse dos novos
Conselheiros, programada para o primeiro dia Gtil de 2026, deverao ser indicados pelo
Conselho de Administracdo, em até 60 (sessenta) dias ap6s a aprovagéo deste
Estatuto, dentre os membros da Irmandade. 1 r. L0 ez—,
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Art. 57 - Os integrantes do Conselho de Administracéo, Conseib{j de ‘E'Eibé»’é Conselho

Fiscal ndo poderéo receber remuneracio pelas atividades merentes aos cargos que

foram eleitos ou indicados.

§1° Os Conselheiros indicados para integrar a Diretoria Executiva da entidade devem
renunciar ao cargo no Conseiho de Administracéo, no Conselho de Etica e no Conselho

Fiscal ao assumirem as correspondentes fungbes executivas.

§2° Os membros da Diretoria Executiva poderfio ser remunerados pelas fungdes
executivas a serem exercidas, a critério do Conselho de Administragdo, a quem

compete estipular o valor a ser percebido pelos membros do referido érgéo.

Art. 58 — E incompativel o exercicio de mandatos de representagéo politico-partidaria
concomitantemente com o exercicio de funcdes eletivas na Irmandade, como no
Conselho de Administragdo, Conselho de Etica, Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - O membro da Irmandade que registrar candidatura para participar de
disputas eleitorais politico-partidarias estara, automaticamente, afastando-se, de forma
definitiva, do seu cargo no Conselho de Administracdo, Conselho de Etica, Conselho

Fiscal.

Art. 59- A duracdo da Irmandade € por tempo indeterminado e o nimero de irm&os sera

ilimitado.

Art. 80 - Os irmaos nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos atos e
obrigagcdes da Irmandade, ainda que ocupantes de cargos no Conselho de

Administracéo.

Art. 61 - Em caso de dissolugéo ou exting&o, o seu patrimdnio, 0s legados e as doacdes
que the forem destinados, bem como 08 excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades serfio destinados a outras entidades beneficentes certificadas, na mesma
area de atuacdo, ou ao patriménio da Uni&o, do Estado, do Distrito Federal e dos
Municipios, na proporgéo dos recursos e bens por estes alocados, escolhidas por dois
tercos dos membros do Conselho de Administracdo, ressalvados o patriménio, bens e

Z,Q@ﬂ/vf%_

recursos pré-existentes.

Pagina 26 de 29



Sy
oot

T, SANTA CASA

. Buy Barbosa
3 3

Paragrafo Unico: No caso de desqualificagdo como Orgaﬁi_{zja‘c;‘éb;;"ﬁégiéh ipor um
Y "'.“‘—,, jf;";‘

determinado ente federado, aplica-se o caput na proporg&o d@’\s\éeﬂgg_r,_sgs ‘por este

recebidos em decorréncia das Parcerias firmadas por Contrato de Gestdo, acaso

vigentes no momento da desqualificagéo.

Art. 82 - A Irmandade adotara préticas de planejamento sistematico de suas acgdes,
mediante a utilizacdo de instrumentos de programacgdo, orgamentacéo,
acompanhamento e avaliacdo de suas atividades, visando a eficiéncia, eficacia e

transparéncia na consecucio de seus objetivos sociais.

Art. 63 - A Irmandade publicara anualmente, em jornal de grande circulag8o local, fisico
ou digital, seus relatérios financeiros, elaborados segundo os principios fundamentais
de contabilidade, e o relatdrio de execugdo do Contrato de Gestéo firmado com o Poder

Publico.

Art. 64- E vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patriménio liquido ou de bens
desta Organizacdo Social, sob gualquer forma ou titulo, em casos de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro.

Art. 85 - E vedada a participacéo, no Conselho de Administragdo e na Diretoria
Executiva, de conjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade,

até o terceiro grau, de agentes publicos do ente federado contratante.

Art. 66 — Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva,
estatutarios ou ndo, da Irmandade, enquanto qualificada como Organizacdo Social
perante o Tomador de Servico, ficam impedidos de integrar a estrutura de gestdo
(conselho ou diretoria executiva) de outra entidade qualificada como Organizagéo
Social no &mbito do mesmo ente federado.

Art. 67 — E vedado aos membros do Conselho de Administracéo, da Diretoria Executiva
e a quaisquer dirigentes da Organizacdo Social exercer cargo de chefia ou fungéo de
confianga no &mbito do Sistema Unico de Salide (SUS).

Art. 68 — Os membros dos Conselhos, da Diretoria Executiva e demais dirigentes da
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Organizacdo Social ndo poderdo exercer cargos ou fungoes,em qua quer mvef dos
Poderes Publicos, guando comprovadamente incompativeis com a area -de atuacéo
desta entidade ou que possam gerar conflito de interesses ou ingeréncia nos objetivos

do contrato de gestao.

Art. 89 — A Irmandade adotard praticas de gest8o administrativa que visem coibir a
obtencéo irregular ou ilegal de beneficios ou vantagens pessoais, diretas ou indiretas,
por seus dirigentes e colaboradores, em decorréncia de sua participa¢ao nos processos

decisérios da instituicgo.

Art. 70 — Os integrantes dos 6rg@os administrativos da Irmandade n&o respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela entidade em virtude de ato regular
de gestao, respondendo naquela qualidade, porém, civil € penalmente, por atos lesivos
a terceiros ou a propria instituicdo, praticados com dolo ou culpa.

Art. 71 — A esirutura basica da entidade compreende a Assembleia Geral, 6rgdo de

deliberag@o superior, na forma da legislacéo aplicavel as associacdes civis.

Art. 72 — Os casos omissos neste compromisso serdo objeto de deliberacdo em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 73 — O presente Estatuto, uma vez aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria,
devera ser encaminhado para regisirc em cartério, em conjunto com a ata e lista de

presencga da Assembleia e entrara em vigor apds registro em cartdrio competente.

Art. 74 — Os mandatos dos atuais membros do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e do Conselho de Etica permanecerdo vigentes até a realizagso da
nova eleicGo. A Diretoria Executiva, instituida por esta reforma estatutdria, serd
implantada somente apds a posse dos membros eleitos na referida eleicdo, passando
a exercer plenamente suas atribuigbes a partir do primeiro dia Gtil do ano subsequente.
Art. 75 - Até a instalag&o da nova Diretoria Executiva, as competéncias administrativas
e operacionais continuar&o sendo exercidas pelo Conselho de Administragdo, nos

7 T

moldes do estatuto anterior.
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